
文部科学省科学技術人材育成費補助事業
「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（特性対応型）」

主催： 学校法人兵庫医科大学 ダイバーシティ推進本部 /

2023 年 3月 7日 16:00-17:30

会
場

兵庫医科大学 西宮キャンパス
教育研究棟2F

201 講義室

URL:

申込締切： 3 月 6 日（月）

火

会場へお越しの方にはダイバーシティ推進室オリジナルグッズを差し上げます。
〇 会場内でのマスク着用にご協力ください
〇 コロナウイルス感染の状況によりオンライン配信のみになる場合もあります

※会場とオンラインのハイブリッド形式

2022年度 兵庫医科大学（医学部）

「女性医師・研究者顕彰」 授賞式
ダイバーシティ推進事業 中間報告

16:00-16:05 開会挨拶 兵庫医科大学 学長、ダイバーシティ推進本部長 野口 光一
16:05-06:10 来賓挨拶 科学技術振興機構(JST) プログラム主管 山村 康子 氏
16:10-16:30 「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ(特性対応型)」事業 中間報告

ダイバーシティ担当学長補佐、ダイバーシティ推進室長 飯島 尋子
16:30-16:35 講評 科学技術振興機構(JST) プログラム主管 山村 康子 氏
（休憩）
16:45-17:20 2022年度「女性医師・研究者顕彰」授賞式

表彰、受賞者代表スピーチ
17:20-17:25 講評・挨拶 兵庫医科大学 副学長 鈴木 敬一郎

Program

日
時

毎年3月の国際女性デー※では「女性の生き方を考える日」として、世界中で

さまざまなイベントが開催されます。

学校法人兵庫医科大学では、昨年11月に実施した「女性医師・研究者顕彰」

授賞式および令和2年度に採択された「ダイバーシティ研究環境実現イニシア

ティブ（特性対応型）」事業3年間の報告をいたします。

本学女性研究者の活躍や、ダイバーシティ推進への理解を深める機会として、

皆さまのご参加をよろしくお願いいたします。

◆下記URLまたはQRコードよりお申込ください（参加無料）事前申込要

※1975年（国際婦人年）に、国連が３月８日を「国際女性の日」と定めました。シンボルカラーはイエローです。

【お問合せ】 ダイバーシティ推進室 / 総務課
Tel: 0798-45-6428 Email: danjyo-kyodo@hyo-med.ac.jp

https://form.run/@diversity-spring2023

【対象】
兵庫医科大学

役員・管理職・教職員

一般の方（オンライン）

どなたでもご参加いただけます

https://form.run/@diversity-spring2023


文部科学省科学技術人材育成費補助事業
「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（特性対応型）」

※ 受賞者代表スピーチ
ロールモデル賞

次世代リーダー賞

次世代リーダー賞

優秀賞

若手未来賞

若手未来賞

ペインクリニック部

医学教育学/整形外科学

血液内科学

地域総合医療学

麻酔科・疼痛制御科

臨床疫学

教 授

講 師

助 教

准教授

病院助手

博士研究員

髙雄 由美子

柏 薰里

吉原 享子

中山 真美

佐伯 彩乃

西村 理恵

兵庫医科大学（医学部）「女性医師・研究者顕彰」は、ダイバーシティ研究環境実現

イニシアティブの一環として創設され、優秀な女性研究者を表彰することで、受賞者

とこれに続く若手研究者の励みとなり、研究力向上や次世代を担う人材の育成

に繋がることを目的としています。

今年度は、診療・研究・教育活動で優れた成果を挙げた女性医師・研究者、熱意を

もって研究に取り組む若手・大学院生より、6名が受賞しました。

学校法人兵庫医科大学 ダイバーシティ推進室 〒663-8501 兵庫県西宮市武庫川町1-1
https://www.hyo-med.ac.jp/corporation/about/activity/diversity/office/

トップリーダー部門

兵庫医科大学（医学部）「女性医師・研究者顕彰」

女性研究者学術部門

2022年度 受賞者

※ 受賞者代表スピーチ
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